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mMore pain More gain

Imatra e il ciclismo femminile: visione, innovazione e opportunita di crescita
Investire nello sport significa investire nel talento, nella determinazione e nella capacita di
costruire un futuro pit equo e sostenibile.

Due giorni fa, la presentazione del team BePink-Imatra-Bongioanni ha segnato l'inizio di una
nuova stagione. Per Imatra, questa partnership non & solo una questione di sponsorship:
rappresenta un'opportunita strategica per sostenere lo sviluppo del ciclismo femminile,
promuovendo i valori che guidano anche il business del brand: determinazione, innovazione e
sinergia.

"Confermiamo la nostra soddisfazione per questa collaborazione, che rappresenta molto piu di un
supporto sportivo. E un investimento in un modello di crescita che valorizza talento, competenze e
visione a lungo termine." — afferma Manolo Bianchini, CEO e Founder di Imatra. "Seguire da
vicino gli sviluppi di questa realta € stimolante, non solo dal punto di vista sportivo ma anche
umano e strategico. Si e creato un gruppo di persone che crede pienamente nel progetto e lo
dimostrano le continue innovazioni apportate. E sinonimo di visione, apertura a nuove prospettive.
Questo € cio che guida anche Imatra: ispirare, creare connessioni e generare valore in ogni
contesto in cui operiamo."

Limpegno di Imatra nel supportare il ciclismo femminile nasce dalla convinzione che ogni
atleta, cosi come ogni professionista, possa raggiungere il massimo potenziale quando ha
accesso agli strumenti giusti: risorse, visibilita e opportunita di crescita concreta.

Il ciclismo femminile sta vivendo un momento di forte sviluppo, ma il percorso verso una piena
valorizzazione €& ancora lungo. Investire in questo movimento significa contribuire ad un
cambiamento culturale, dove lo sport diventa un motore di innovazione, leadership e progresso
sociale.

Walter Zini, Team Manager di BePink-Imatra-Bongioanni, sottolinea come il supporto di Imatra e
dei partner sia un fattore chiave per affrontare ogni stagione con maggiore competitivita e
motivazione. Emanuela Zini, Presidente del team, ribadisce invece il valore del gruppo: "Ogni
atleta affronta le proprie sfide con impegno e coraggio. Qui non si tratta solo di sport, ma di
costruire un team che crede nei propri obiettivi e non smette mai di lottare per raggiungerli."

Imatra continuera a essere protagonista di questo percorso, al fianco di

BePink-Imatra-Bongioanni, contribuendo a dare valore al talento, alla performance e a un
futuro di crescita per lo sport femminile.
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